1) TANDEM S.A.S.

CONSOLIDADO DE RESULTADOS

INFORME DEFINITIVO IPUB-05-2021

Verificacion requisitos habilitantes:

Proponente

Requisitos juridicos

Requisitos téchicos

Requisitos financieros

RESULTADO

TANDEM S.A.S.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

HABIL

Puntuacion:

1.- CALIFICACION ECONOMICA

El criterio econémico se evaluara con un puntaje maximo de 55 puntos.

CRITERIO ECONOMINO

PUNTAJE

PUNTOS

a) Se calificara el valor total presentado en la propuesta, incluyendo IVA o cualquier otro
impuesto o gasto que pueda generarse, con un puntaje maximo de 55 puntos, debiéndose
discriminar el valor incluyendo IVA o cualquier otro impuesto, costos directos e indirectos
y demas gastos que apliquen, para este tipo de contrataciones.

55

b) Obtendra el maximo puntaje, el proponente que ofrezca el menor precio total, incluyendo
IVA o cualquier otro gasto, impuestos, costos directos e indirectos y deméas gastos que
apliquen para este tipo de contrataciones. A las demas propuestas se les asignaran el
puntaje de manera proporcional descendente.

TOTAL CRITERIO ECONOMICO

55




2.- CALIFICACION TECNICA: 45 PUNTOS.

1) Experiencia adicional especifica del Lider del Proyecto y del Tecnélogo, asignacién de un puesto de trabajo adicional sin costo para el Fondo, y por Gltimo la
acreditacion de que en su planta de personal cuente con personas con discapacidad en el indice que establece el Decreto 392 de 2018. Todo lo anterior, con un

puntaje maximo de 20 puntos

CRITERIO TECNICO

PUNTAJE

PUNTOS

Experiencia adicional DEL LIDER especifica en un (1) proyecto adicional que contemple la
aplicacion de TRD vy digitalizaciéon, (preparacion e indexacién) y digitalizacién de
documentos de conformidad al objeto de este proceso), durante los ultimos 5 afios
contados hacia atrds de la fecha de cierre de esta invitacion.
El Proponente debera anexar las certificaciones con el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las condiciones técnicas minimas habilitantes, en los dltimos 5 afios,
contados hacia atras de la fecha de cierre de la presente invitacion. Quien no anexe las
certificaciones con los todos los requisitos exigidos, no obtendra puntaje en las respectivas
certificaciones

TOTAL CRITERIO TECNICO




2) Experiencia adicional especifica de un (1) afo, del Tecndélogo, a la minima en un (1) proyecto que contemple la aplicacién de TRD y digitalizacién, (preparacion
e indexacion) y digitalizacion de documentos de conformidad al objeto de este proceso), durante los Gltimos 5 afios contados hacia atras de la fecha de cierre de

esta invitacion: 10 puntos.

CRITERIO TECNICO

PUNTOS

Este es el puntaje maximo por presentar o acreditar experiencia adicional a la minima
exigida en las condiciones de participacion (Anexo No. 5).
El Proponente debera anexar las certificaciones con el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las condiciones técnicas minimas habilitantes, en los ultimos cinco (5)
afios, contados hacia atras de la fecha de cierre de la presente invitacién. Quien no anexe
las certificaciones con los todos los requisitos exigidos, no obtendra puntaje en las
respectivas certificaciones.

10

TOTAL CRITERIO TECNICO

10




3) Asignacion de un (1) Auxiliar Tecnélogo o Técnico en gestion documental, adicional, sin costo para el Fondo, y que cumpla con el mismo perfil de experiencia y
formacion del Auxiliar en gestion documental. 14 puntos.

CRITERIO TECNICO PUNTOS

Este es el puntaje maximo por asignar de manera adicional y sin costo para el Fondo, Un
(1) Aucxiliar Tecnélogo o Técnico en gestién documental, para lo cual debera presentar o

acreditar
la misma experiencia y perfil exigida en las condiciones de participacién (Anexo No. 5).
El Proponente debera anexar las certificaciones y/o documentos con el cumplimiento de 14

los requisitos establecidos en las condiciones técnicas minimas habilitantes, en los
ltimos 3 afios, contados hacia atrés de la fecha de cierre de la presente invitacion. Quien
no anexe las certificaciones con los todos los requisitos exigidos, no obtendra puntaje en
las respectivas certificaciones.

TOTAL CRITERIO TECNICO 14




4) Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad: 1 punto

En concordancia con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 392 de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad
se otorgara el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en las condiciones de participaciéon a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal del proponente o] sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:

CRITERIO TECNICO PUNTAJE PUNTOS

Numero Total de Trabajadores de la Planta de Personal del Proponente Namero Minimo de
Trabajadores con
Discapacidad Exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Méas de 200 5

TOTAL PUNTOS 1

TOTAL 80




